
Сведения об удовлетворенности работодателей выпускниками
Инн ФгБоУ Во уТнТУ в г. Салавате

Направление подготовки 1 3.03.02 Электроэнергетика и электротехника
Группа БАЭ-18-21, 5 анкет.

По данным работодателей:
ООО <Газпром нефтехим Салават>;
Газпром гЕ}зораспределение Уфа в г. Салавате.

1 Уровень cTapтoBblx теоретических знаний /вузовская теоретическiш подготовка./:
а)высокий -90%
б) средний - |0%
в) низкий -0 %

2 Оценка уровня практических умений и навыков:
а) высокий 92О%

б) средний 8%
в) низкий 0%

3 Уровень коммуникативньD( умений и навыков:
а) высокий 950й
б) средний 5%
в) низкий 0%

4 Общая оценка ypoBHlI профессионально-деловьж качеств:
а) высокий 797о
б) средний 21%
в) низкий 0%

5 В качестве сильных сторон выпускников работодатели отмечают:
- умение работать с документацией - 82%;
- всесторонЕяя развитость - 85%;
- умение вникать в сугь проблем, знать пути их решениJI -72%;
- умение быстро и правильно принять решение - 69%;
- знание теоретических основ и }мение их грilмотно примонять - 80%;
- умение быстро и правильЕо IIонять проблему -77%;
- способность ориентироваться в шобой ситуации, литературе - 80О/о;

- умение мыслить технически при решении практических производственньD( задач * 82%;

- работоспособность - 79%;
- способность к сtlп.{ообразованпю -79Yо;
- упорство, целеустремленность, п}цктуальность - 82%;
r знание специЕtльньD( дисциплиниумение применять эти дисципJIины на практике - 80%.

Ответотвенньй за проведение анкетирования
зам. зав. кафедрой ЭАПП о.Г. Волкова


